
THEMEN

Teil  der Flyer Reihe:
•	 Grundrechte 
•	 Bildung 
•	 Demokratie 

•	 Geistiges Eigentum 
•	 Familienpolitik 
•	 Freiheit 
•	 Soziales

FLYER

BGE, Arbeitnehmerdaten,
Mindestlohn, Arbeitslosengeld II,  

Betriebliche  Mitbestimmung,  
Begrenzung der Leiharbeit

Sachsen-Anhalt



MINDESTLOHN

Zur Menschenwürde gehört eine ange-
messene Bezahlung der geleisteten Arbeit. 
Die PIRATEN setzen sich daher für die 
Einführung eines bundesweit einheitlichen 
gesetzlichen Mindestlohnes ein. Dieser
stärkt außerdem die Kaufkraft und damit 
die einheimische Wirtschaft.

BGE

Wir Piraten setzen uns für die Einführung 
eines bedingungslosen Grundeinkom-
mens ein, welches die Existenz sichert 
und gesellschaftliche Teilhabe ermöglicht. 
Es stellt ein individuelles Recht dar und 
muss ohne Bedürftigkeitsprüfung und 
ohne Zwang zu Arbeit oder anderen Ge-
genleistungen garantiert werden. Durch 
diese Garantie wollen wir Armut verhin-
dern, nicht  Wohlstand.

Das bedingungslose Grundeinkommen ist 
eine grundlegende gesellschaftliche Neu-
ausrichtung, die den Sozialstaat wesent-
lich positiv verändert.

ARBEITNEHMERDATEN

Wir PIRATEN lehnen es ab, dass Arbeit-
geber Daten über den Arbeitnehmer aus 
sozialen Netzwerken verwenden, Video-
überwachung und Abhören des Arbeits-
platzes betreiben oder sogar biometrische 
Überwachungsverfahren einsetzen. Eine 
Weitergabe der Arbeitnehmerdaten an 
andere Unternehmen lehnen wir ab.

BEGRENZUNG DER LEIHARBEIT

In den vergangenen Jahren hat sich 
gezeigt, dass Leiharbeit von immer mehr 
Unternehmen dazu missbraucht wird, 
den Kündigungsschutz sowie Tarif- bzw. 
Mindestlöhne zu umgehen. Leiharbeiter 
dürfen nicht genutzt werden, um reguläre 
Beschäftigte unter Druck zu setzen. Wir 
PIRATEN werden deshalb eine maximal 
erlaubte Überlassungsdauer von sechs 
Monaten für Leiharbeitnehmer sowie eine 
Höchstquote in Höhe von zehn Prozent 
einführen. Für ihre Flexibilität sollen sie 
einen Lohnzuschlag erhalten.

BETRIEBLICHE MITBESTIMMUNG

Die PIRATEN werden die existierenden  
Mitbestimmungsrechte für Angestellte 
verteidigen und wo nötig weiter ausbau-
en. Wir wollen die Beteiligung der Mitar-
beiterbasis an der Unternehmensführung 
verbessern, damit eine sozialere und 
nachhaltigere Entscheidungsfindung sowie 
unternehmerische Innovationen gefördert 
werden.

ARBEITSLOSENGELD II

Wir setzen uns für die Verbesserung der 
Situation der Betroffenen ein. Daher 
fordern wir die sofortige Aussetzung 
bzw. Abschaffung der Sanktionen bei 
Arbeitslosengeld II. Die Diskriminierung 
und Überwachung (z.B. durch Vorlage von 
Kontoauszügen, Wohnungsüberprüfun-
gen, Umzugseinschränkungen) ist nicht 
mit unseren Grundsätzen vereinbar.

Webseite: www.piraten-lsa.de | Mail: lotsen @piraten-lsa.de | Twitter: @ piratenlsa  
Facebook: facebook.com /piratenlsa  | V.i.S.d.P.:  Tina Otten, Pflugstraße 9a, 10115 Berlin
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